
Información Pública

Grupo 000 "Servicios Personales" 4,421,194.22Q                     Región l Metropolitana 18,119,309.29Q    

Grupo 100 "Servicios no Personales" 1,027,483.69Q                     Región ll Norte 46,649.00Q           

Grupo 200 "Materiales y Suministros" 11,076,052.81Q                   Región lll Nororiente 62,470.81Q           

Grupo 300 "Propiedad, planta, equipo e 

intangibles"
89,600.00Q                          Región lV Suroriente 71,204.00Q           

Grupo 400 "Transferencias Corrientes" 1,783,060.00Q                     Región V Central 52,844.00Q           

Subsecretario de Promoción 

Social
José Alberto Turton de León Grupo 900 "Asignaciones Globales" 256,301.38Q                        Región Vl Suroccidente 220,345.00Q         

Porcentaje de ejecución en el pago de salarios y 

honorarios
6.41%

Región Vll Noroccidente 56,589.00Q               

Región Vlll Petén 24,281.00Q               Personal permanente 011 117 personas

Personal temporal 021

Personal temporal 022

Jornales 031

538 personas

   17 personas

   65 personas

Servicios técnicos o profesionales 029    49 personas

Cargo Nombres y apellidos Edad Avanzada 3,443,303.17Q                     Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18      1 persona

Presupuesto ejecutado Procentaje de ejecución

DIRECCION Y COORDINACION 2,596,523.53Q                                      6.84%

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA 

INFANCIA
10,843,354.07Q                                   11.15%

SERVICIO Y ASISTENCIA SOCIAL 330,708.48Q                                         4.10%

DESARROLLO DE LA MUJER 1,439,802.85Q                                      12.33%

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO 

MAYOR
3,443,303.17Q                                      7.47%

Descripción de la actividad Presupuesto vigente

ACTIVIDADES 

PRESUPUESTARIAS

Actividades administrativas 37,955,359.00Q                        

Busca mejorar las condiciones de vida a las familias 

beneficiarias atendidas, prestando servicio a niñas y 

niños menores de siete años, brindandoles atención 

integral en nutricion, salud preventiva, desarrollo 

psicosocial, proteccion y el area de educacion.

97,208,959.00Q                        

Brinda asistencia social con cobertura nacional, a la 

poblacion guatemalteca mas vulnerable, que vive 

con la condicion de pobreza o pobreza extrema, a 

travez de la donacion de insumos y servicios; asi 

como la recepcion, atencion psicosocial de las 

unidades familiares migrantes de guatemaltecos 

retornados.

8,071,424.00Q                          

Busca promover el mejoramiento de las condiciones 

socioeconomicas de grupos de mujeres, 

especialmente del area rural que viven en situacion 

de vulnerabilidad, brindandoles servicios de 

asistencia tecnica para potencializar sus destrezas, 

habilidades o capacidades productivas. 

11,673,665.00Q                        

Busca contribuir a mejorar la calidad de vida de las 

personas mayores de 60 años a nivel nacional, esto 

a traves de sus centros de atencion diuna y atencion 

permanente.

46,064,693.00Q                        

Nombres y apellidos Asuntos Economicos n.c.d 1,439,802.85Q                     

Cargo Nombres y apellidos Familia e Hijos 13,770,586.08Q                   

Cargo Nombres y apellidos Porcentaje de ejecución 9.28%
EJECUCIÓN 

POR FINALIDADES

Subsecretaria Administrativa y 

Financiera
Carmen Sofía Reyes Alfaro Presupuesto Ejecutado 18,653,692.10Q                

Presupuesto ejecutado en pago de salarios y 

honorarios
4,421,194.22Q         

69,015,979.00Q       

TABLERO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ACTUALIZADO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

SECRETARÍA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

AUTORIDADES GESTIÓN DE PRESUPUESTO
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

POR GRUPOS DE GASTO

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA
SERVICIOS PERSONALES, TÉCNICOS Y PROFESIONALES

Secretaria de Obras Sociales Sara Eugenia López Galvez Presupuesto Vigente 2023 200,974,100.00Q              Presupuesto para pago de salarios y honorarios

Cargo 

200974100, 
90.72 %

18653692.1, 
9.28 %

Presupuesto Vigente

Presupuesto Ejecutado
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Supervisión y Monitoreo de Atención Integral  a los  Centros de Atención de Diurnos y Permanentes.

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DIRECCIÓN DE MIS AÑOS DORADOS

Supervisión a los  Centros de Atención de Diurna y Permanente.

Coordinación para evaluación socioeconómica de dos adultos mayores para su ingreso como beneficiarios al Centro de Atención 

Diurna ubicado en San Marcos, San Marcos. 

A partir del mes de enero al mes de julio se han realizado la entrega de 5.750kits "Activo me siento bien". 

Elaboración de la Proyección para la entrega de Aliementos a los Centros de Atención Diurnos y Permanentes.

Realizar los reportes de metas físicas entre otras actividades de requerimiento del programa.

Coordinación para inicio de labores del Centro de Atención Diurna ubicado en San Juan Chamelco, Alta Verapaz. 

Coordinación y entrega de alimentos a los beneficiarios en el Centro de Atención Diurna ubicado en Olopa, Chiquimula. 

En el mes de septiembre el Departamento de Regulación, Acreditación y Control de Establecimientos de Salud -DRACES emitió 3 licencias sanitarias para Centros de 

Atención y Desarrollo Infantil; así mismo se hizo entrega de 2 expedientes para solicitar la primer licencia sanitaria de los CADI del departamento de Quiché. 

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DIRECCIÓN DE HOGARES COMUNITARIOS

De enero a septiembre  se entregaron 16, 129 kits de materiales de la "Estrategia Activo me Siento Bien".

Se realizaron coordinaicones  para actividdes y practicas y/o voluntariados en los siguientes Centros de Atención Diurna : Cobán, 

San Juan Chamelco, Senahú, Guastatoya, Puerto de San José, Fraijanes, Guatemala, zona 1, Mixco zona 1, Palencia, San Juan 

Sacatepéquez, San Miguel Petapa, Santa Catarina Pinula, La Democracia, Malacatancito, El Estor,  Livingston, Mataquescuintla, 

San Luis Jilotepeque, San Pedro Pinula, Jutiapa, Quesada, Yupiltepeque, Zapotitlan, San Felipe, Jocotenango, San Juan 

Alotenango, San Pablo, Santa Cruz Naranjo y Estanzuela; y Centros de Atención Permanente: Zona 1 Guatemala y Asunción 

Mita Jutiapa.

Clausura del primer grupo de participantes en el Curso Formación de Cuidadoras y Cuidadores de Personas Adultas Mayores.

Supervisión y Monitoreo de Atenicón Integral al centros de Estanzuela, Gualan Zacapa; acosmpañamiento en cammbio de turno y 

reunión de equipo multidiciplinario semanal en CAP  zona 1.

Coordinación para el inicio de labores en Centro de Atención de San Juan Chamelco.

Los Centros de Atenicón de la Direción de Mis Años Dorados, realizaron charla informtiva en conmemoración a la Trata de 

Personas .

Recepción y almacenaje de planillas de alimentación y Ru40 de los Centros de Atención Diurnos y Permanentes.

Verificar y dar seguimiento los alimentos para ser distribuidos a todos los Centros MAD.

Se realizaron  expedientes de Alimentos para los Centros de Atención Diurnos y Permanentes,  de compras directas y baja 

cuantía y expedientes de pagos de Servicios y arrendamientos de los Centros de Atención.

Liquidaciones de caja chica de los Centros de Atención Permanentes.

Evaluación de inmueble Centro de Atención Diurna ubicado en la zona 1 de la Ciudad de Guatemala. 

Capacitación sobre “Mis Primeros  Pasos” a un total de  150 personas,  entre ellas Madres Cuidadoras Voluntarias, docentes, supervisoras y Delegadas del 

Departamento de Guatemala, para luego trabajar las actividades establecidas en dicha capacitación con las y los niños de 6 años de los Hogares y CADIS. 

Capacitación realizada por el personal de SECCATID.

Entrega de la 7ma. Bolsa de alimentos a nivel nacional.

Supervisión de diversos Hogares y CADIS para garantizar el buen funcionamiento de los mismos, a nivel nacional. 

Coordinación entre la Municipalidad de Livigston, Izabal y la Dirección para apertura de CADI en dicho municipio, para atención de 20 niños y niñas. 

Capacitación a personal docente, delegadas y supervisoras  de los departamentos de Totonicapán,  Quetzaltenango y Baja Verapaz, sobre aspectos pedagógicos 

relacionados a la decoración, planificación del nivel inicial y preprimaria, y Evaluación de Escala del Desarrollo para definir las actividades de Estimulación de acuerdo 

a los resultados de la misma.

Participación en reuniones de la Mesa Temática de Primera Infancia.

Atención de casos reportados recibiendo referencias, realizando observaciones, aplicando pruebas proyectivas, psicométricas y de lenguaje en los casos psicológicos 

con el propósito de obtener un adecuado diagnóstico. 

Evaluación a 3 niños beneficiarios por nuevas referencias, adaptándose la evaluación según las necesidades encontradas.

Aplicación de 8 intervenciones de tratamiento en el área de lenguaje a niños beneficiarios.

Se atendieron 12 niños beneficiarios de diferentes casos reportados en el Departamento de Salud Infantil.

Se conformaron 34 expedientes de los Convenios de Cooperación, vigentes por cruce de cartas para realizar las cartas de solicitud para la prorroga correspondiente al 

año 2024.

Se realizó un estatus actualizado del estado de los Convenios de los Centros de Atención y Desarrollo Infantil –CADIS- correspondiente al mes de septiembre del 

2023.

Se ha dado inicio a  4 cursos de tejidos elaborados con bambú en los departamentos de El Progreso, Sacatepéquez, Retalhuleu y Santa Rosa con la coordinación de 

la Misión Técnica de Taiwán.

TABLERO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ACTUALIZADO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

SECRETARÍA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DIRECCIÓN DE MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS DE LA MUJER

 En relación a las metas físicas de la Dirección, durante el mes de septiembre, se atendieron a 1,821 mujeres, se desarrollaron 2,077 eventos de formación y 17 

eventos comerciales.  De enero a septiembre se atendieron 22,258 mujeres, 15,639 eventos de formación y 116 eventos comerciales. 

En el mes de septiembre, se logró cobertura de la Dirección en 145 municipios de la República de Guatemala.  De enero a septiembre se atendieron beneficiarias de 

242 municipios y a la fecha se ha logrado cobertura en 101 municipios priorizados por la Gran Cruzada Nacional por la Nutrición.  

Se ha apoyado en la reactivación de la economía de las beneficiarias, reportando ingresos en septiembre de Q.765,108.97  y acumulados de enero a septiembre, por 

ventas mensuales y eventos comerciales de Q.4,692,116.12.

Se han ejecutado 60 cursos de especialización en actividades productivas, correspondientes a la primera fase del Convenio de Servicios de Capacitación con 

INTECAP; beneficiando a un total de 1039 mujeres emprendedoras. 

Se sigue avanzando con la coordinación interinstitucional como resultado de la firma de convenio SOSEP-CONAMIGUA.

Se sigue avanzando con la coordinación interinstitucional como resultado de la firma de convenio SOSEP-CONAMIGUA.

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DIRECCIÓN DE SERVICIO SOCIAL

Liquidación de 357 expedientes de sillas de ruedas.

Se realizo la recepción de 1,203 unidades familiares para un total de 2,883 personas atendidas. 


