
Información Pública

Grupo 000 "Servicios Personales" 5,773,920.16Q                     Región l Metropolitana 22,726,514.18Q    

Grupo 100 "Servicios no Personales" 862,094.96Q                        Región ll Norte 89,366.16Q           

Grupo 200 "Materiales y Suministros" 14,030,920.35Q                   Región lll Nororiente 141,097.68Q         

Grupo 300 "Propiedad, planta, equipo e 

intangibles"
346,251.00Q                        Región lV Suroriente 118,407.21Q         

Grupo 400 "Transferencias Corrientes" 1,791,079.91Q                     Región V Central 103,383.40Q         

Grupo 900 "Asignaciones Globales" 932,755.44Q                        Región Vl Suroccidente 422,785.19Q         

Región Vll Noroccidente 87,656.00Q           

Región Vlll Petén 47,812.00Q           

Personal permanente 011 114 personas

Personal temporal 021 452 personas

Cargo Nombres y apellidos Edad Avanzada Q5,800,792.64 Personal temporal 022 18  personas

Jornales 031 69  personas

Servicios técnicos o profesionales 029 46  personas

Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 0   personas

Presupuesto ejecutado Procentaje de ejecución

DIRECCION Y COORDINACION 4,001,419.71Q                                     10.59%

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA 

INFANCIA
12,010,737.68Q                                   11.34%

SERVICIO Y ASISTENCIA SOCIAL 853,483.71Q                                        9.42%

DESARROLLO DE LA MUJER 1,070,588.08Q                                     9.14%

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO 

MAYOR
5,800,792.64Q                                     15.88%

Descripción de la actividad Presupuesto vigente

ACTIVIDADES PRESUPUESTA-

RIAS

Actividades administrativas 37,792,438.00Q                         

Busca mejorar las condiciones de vida a las familias 

beneficiarias atendidas, prestando servicio a niñas y 

niños menores de siete años, brindandoles atención 

integral en nutricion, salud preventiva, desarrollo 

psicosocial, proteccion y el area de educacion.

105,877,300.00Q                       

Brinda asistencia social con cobertura nacional, a la 

poblacion guatemalteca mas vulnerable, que vive con 

la condicion de pobreza o pobreza extrema, a travez 

de la donacion de insumos y servicios; asi como la 

recepcion, atencion psicosocial de las unidades 

familiares migrantes de guatemaltecos retornados.

9,060,082.00Q                           

Busca promover el mejoramiento de las condiciones 

socioeconomicas de grupos de mujeres, 

especialmente del area rural que viven en situacion 

de vulnerabilidad, brindandoles servicios de 

asistencia tecnica para potencializar sus destrezas, 

habilidades o capacidades productivas. 

11,710,371.00Q                         

Busca contribuir a mejorar la calidad de vida de las 

personas mayores de 60 años a nivel nacional, esto 

a traves de sus centros de atencion diuna y atencion 

permanente.

36,533,909.00Q                         

Cargo Asuntos Economicos n.c.d Q1,070,588.08

Cargo Nombres y apellidos Familia e Hijos Q16,865,641.10

EJECUCIÓN 

POR FINALIDADES

Subsecretaria Administrativa Financiera Claudia María Rivera Bonilla Presupuesto ejecutado 23,737,021.82Q                 Presupuesto ejecutado en pago de salarios y honorarios 5,773,920.16Q         

8.37%

69,015,979.00Q       

TABLERO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ACTUALIZADO DEL 01 AL 31 DE JULIO DEL 2023

SECRETARÍA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

AUTORIDADES GESTIÓN DE PRESUPUESTO
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

POR GRUPOS DE GASTO

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA
SERVICIOS PERSONALES, TÉCNICOS Y PROFESIONALES

Secretaria de Obras Sociales Sara Eugenia López Galvez Presupuesto vigente 200,974,100.00Q               Presupuesto para pago de salarios y honorarios

Subsecretario de Promoción Social José Alberto Turton de León

Porcentaje de ejecución 11.81%
Porcentaje de ejecución en el pago de salarios y 

honorarios



Información Pública

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7

8 8

9 9

10 10

11 11

12 12

13 13

14 14

15 15

16 16

17 17

18

19

20 1

21
2

22 3

4

5

1

2

3

4

5

6

7

Instalación de una clinica de Pediatria en el Centro de Retornados zona 13, para la atención de los niños, niñas y 

adolescentes que retornan en las unidades familiares migrantes. 

Derivación interinstitucional con Refugio de la Niñez, Cristosal y Casa del Migrante de 33 familias retornadas vía 

aérea y con Refugio de la Niñez de 9 familias retornadas vía terrestre. 

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE JULIO DE 2023, DIRECCIÓN DE SERVICIO SOCIAL

Ejecución de 3 jornadas médicas con el apoyo del Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social –MSPAS- 

brindando diferentes servicios como: Vacunación, pruebas rápidas, planificación familiar, Papanicolaou, nutrición y 

psicología dependiendo la disponibilidad de cada área de salud. 

Ejecución de 3 jornadas móviles de servicios integrados coordinadas por la Secretaría de Coordinación Ejecutiva de 

la Presidencia -SCEP-.

Entrega de 113 dotaciones en jornadas médica y 154 dotaciones en jornada móvil de servicios entregados haciendo 

un total de 267 dotaciones. 

Cobertura en 4 departamentos y 5 municipios con atención médica y entrega de dotaciones.

Recepción de 1,504 personas que conforman 682 unidades familiares migrantes que retornaron vía área y terrestre. 

Se logró coordinar con Proveedores Asignados por SOSEP para la 6ª entrega de víveres a Padres Beneficiarios.
En el mes de julio, se logró cobertura de la Dirección en 155 municipios de la República de Guatemala.  De enero a julio se ha logrado atender a beneficiarias de 234 municipios.

Se logró la entrega de cartas para solicitar el apoyo del Centro de Salud para gestión de DRACES. Se ha apoyado en la reactivación de la economía de las beneficiarias, reportando ingresos por ventas mensuales y eventos mensuales por Q.743,435.00. 

Se han logrado espacios comerciales en Centro Histórico y Centros Comerciales de alta afluencia para el desarrollo de Paseos Artesanales.

Se están desarrollando 60 cursos de especialización en actividades productivas para las beneficiarias de la Dirección de acuerdo a Convenio Interinstitucional con INTECAP .

3 madres cuidadoras y/o docentes capacitadas en tema de prevención de maltrato infantil. Gestión en el Centro de Salud ubicado en zona 1 para la atención de los beneficiarios del Centro de Atención Permanente ubicado en el Centro Histórico. 

Se entregó 1 informe de resultado de observación a delegada departamental, quien reportó caso de sospecha de 

maltrato físico hacia un niño beneficiario. 

Se logró seleccionar a Una Madre Cuidadora privada de libertad  siguiendo gestión por documentación.

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE JULIO DE 2023, DIRECCIÓN DE MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS DE LA MUJER

Actualizar la base de datos de niños y niñas de la Oficina Guatemala. Durante el mes de julio, se atendieron a 2,115 mujeres, se desarrollaron 2,220 eventos de formación y 11 eventos comerciales.

Se reportan 71 casos abiertos en el Departamento de Salud Infantil.

Supervisión y Monitoreo de Atención Integral  a los  Centros de Atención de Jocotan y Esquipulas, Chiquimula; San Juan Sacatepéquez,Ciudad Quetzal y San Miguel Petapa, Guatemala. 

Ingresaron 10 nuevos casos reportados por parte de delegadas y supervisoras departamentales al área de psicología.
Seguimiento y presentación de requisitos que los adultos mayores deben cumplir para ingresar como beneficiarios de acuerdo con la Ley de Simplificación. 

Coordinación con  personal de la Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de Personas -SVET- para 

impartir el taller "Niñez con Chispudez" dirigido a niñas y niños beneficiarios de la Dirección de Hogares Comunitarios 

con el objetivo de promover los espacios libres de violencia sexual,  proponiendo como metodología de trabajo hacerlo 

por etapas en los departamentos de Zacapa, Jalapa y Jutiapa.

Coordinación y entrega de alimentos a los beneficiarios en el Centro de Atención Diurna ubicado en Olopa, Chiquimula. 

Reunión con personal de la Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de personas -SVET- para 

definir los Centros de Atención y Desarrollo Infantil -CADI- donde se realizará el taller "Niñez con Chispudez" en los 

departamentos de Alta Verapaz y Totonicapán.  

Gestión en el Centro de Salud ubicado en zona 1 para la atención de los beneficiarios del Centro de Atención Permanente ubicado en el Centro Histórico. 

Atención de casos reportados recibiendo referencias, realizando observaciones, aplicando pruebas proyectivas, 

psicométricas y de lenguaje en los casos psicológicos, evaluando peso y talla en los casos nutricionales, con el 

propósito de obtener un adecuado diagnóstico. 

Coordinación para voluntariados  y actividades realizadas en los Centros de Atención Diurna y Centros de Atención Permanente ubicados en:  San José Poaquil; Guastatoya; Guatemala, zona 1; 

Mixco zona 1; Mixco zona 5; Mixco zona 11; San Juan Sacatepéquez; Santa Catarina Pinula; CAP zona 1; Chiantla; Huehuetenango; Malacatancito; Quesada; CAP Asunción Mita; Jocotenango; 

San Antonio Aguas Calientes; San Juan Alotenango; Oratorio; San José Chacayá; Estanzuela.

Se realizaron 12 visitas a diferentes Hogares Comunitarios y CADI. A partir del mes de enero al mes de julio se ha realizado la entrega de 15,053 kits "Activo me siento bien". 

Revisión de planillas de transporte  a nivel nacional. Supervisión y Monitoreo de Atención Integral  a los  Centros de Atención de Jocotan y Esquipulas, Chiquimula; San Juan Sacatepéquez,Ciudad Quetzal y San Miguel Petapa, Guatemala. 

Seguimiento de casos reportados al personal del Departamento de Salud Infantil, en los departamentos de: Baja 

Verapaz, Guatemala, Chimaltenango, Alta Verapaz, El Progreso y Sacatepéquez.
Seguimiento y presentación de requisitos que los adultos mayores deben cumplir para ingresar como beneficiarios de acuerdo con la Ley de Simplificación. 

Reuniones para modificaciones de los manuales de Funciones y Procedimientos con Lcda. Sigrid Sánchez, asesora 

asignada por el área de Recursos Humanos de la SOSEP.
Coordinación y entrega de alimentos a los beneficiarios en el Centro de Atención Diurna ubicado en Olopa, Chiquimula. 

Visitas de supervisión a los hogares y CADIS  de parte del departamento de supervisión y monitoreo a los 

departamentos de Escuintla  y Sacatépequez .
Coordinación del Curso de Formación de Cuidadoras para Personas Adultas Mayores 

Participación en el FORO organizado por SVET. Entrega de 466 bolsas de Alimentos a los Beneficiarios de los Centros de Atención Diurnos y atención a 50 beneficiarios de los Centros de Atención Permanentes.

Revisión de documentos para realizar los cambios de modificación  del periodo que corresponde, suspensiones, 

cambios de madres cuidadoras, cambios de direccion.
A partir del mes de enero al mes de julio se han realizado la entrega de 5.750kits "Activo me siento bien". 

Aprobación por parte de Recursos Humanos del MINEDUC,   del perfil propuesto por parte del    Departamento de 

Coordinación Educativa para futuras contrataciones de personal docente  asignado a la Dirección de Hogares 

Comunitarios .    

Recibir, almacenar, verificar y contabilizar los alimentos para ser distribuidos a todos los Centros MAD.

Coordinar  la elaboración de análisis técnico de la normativa  por   parte de las autoridades del MINEDUC, con 

relación al tema de demanda educativa y contratación de personal docente de acuerdo  a la modalidad de Atención 

Hogares Comunitarios.

Se realizaron  expedientes de Alimentos para los Centros de Atención Diurnos y Permanentes,  de compras directas y baja cuantía y expedientes de pagos de Servicios y arrendamientos de los 

Centros de Atención.

Entrega de información solicitada por Dirección:  Listado de Niños beneficiarios  en C D y Digital, listado de 

beneficiarios sobre la pertenecia sociolinguistica.
Liquidaciones de caja chica de los Centros de Atención Permanentes, realizar los reportes de metas físicas entre otras actividades de requerimiento del programa.
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PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE JULIO DE 2023, DIRECCIÓN DE HOGARES COMUNITARIOS

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

AL 30 DE JULIO DE 2023, DIRECCIÓN MIS AÑOS DORADOS

Supervisión Educativa y capacitación sobre aspectos pedagógicos a personal docente de los departamentos de: 

Chiquimula, Malacatan y Retalhuleu.
 Participación en el Diplomado de Cuidadores para las personas mayores.


